
 
                             บนัทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงเรียนบานหนองยาง   

ท่ี...........................................  วันท่ี 14 มิถุนายน  ๒๕67 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานหนองยาง   

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรยีนบานหนองยาง   

ขอความ/รายละเอียด/เรื่องเดิม 

ดวย สำนักงาน ก.ค.ศ. ไดแจงประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให
ทราบและถือปฏิบัติ รวมทั้งจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบตัิตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใชเปนกรอบแนวทางการประพฤติปฏิบัตติน
สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา น้ัน 

ขอเท็จจริง 
งานบริหารบุคคล ขอเสนอเพื่อใหการขับเคลื่อนจริยธรรมของโรงเรียนบานหนองยาง   เปนไป

ตามเจตนาของประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัตติน
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึง
แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานหนองยาง  ประกอบดวย 
  1. นายสมโภชน สุวรรณโสภา  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวนุชิดา สาระด ี ครู/ค.ศ. 2 โรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  3. นางอุบลพรรณ วาลมนตร ี ครูโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  5. นางยกองหลา พรมดวงด ี ครูโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  4. นายศรันกิตย แดงนอย  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  6. นางสาวเพชรชมพ ูบุญยอ ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  7. นางสาวชุตพิัฒน แซเลี้ยน  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 

  8. นางสาวธารทพิย นามวงษา  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  9. นางสาวพิชามญชุ จันทรคูเมือง ลูกจางโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  10. นางสาวธดิารัตน พรมดวงด ี ลูกจางโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  11. นายสดุใจ แยมศร ี  นักการ/ภารโรง   กรรมการ 
  12. นางสาวผกามาศ  ศรีษะพล ธุรการโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ/เลขานุการ 
 

ใหคณะทำงานมีหนาที่ ดังน้ี 
๑. ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมใหเปนไปตามประมวลจริยธรรมขาราชการครแูละบุคลากรทาง 

การศกึษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาของโรงเรียนบานหนองยาง   

๒. ใหคำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกดัโรงเรียนบานหนองยาง   



  

3. ใหขอเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ควรกระทำและไมควรกระทำสำหรับขาราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานหนองยาง   

๔. หากพบวามีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ใหรายงานผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองยาง   ทราบ
โดยเรว็ 

ขอเสนอเพ่ือพิจารณา 
1. เห็นควรแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานหนอง

ยาง ตามรายละเอียดคำสั่งที่แนบมาพรอมน้ี 
2. หากเห็นชอบ เพื่อโปรดลงนามในหนังสือที่แนบมาพรอมน้ี  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา  

  
 

(............................................) 
นางสาวผกามาศ ศีรษะพล 

ธุรการโรงเรียนบานหนองยาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  

 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบานหนองยาง   
ท่ี 7 /2567 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรม 
ของโรงเรียนบานหนองยาง   

................................................................................... 
ตามที่สำนักงาน ก.ค.ศ. ไดแจงประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให

ทราบและถือปฏิบัติ รวมทั้งจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใชเปนกรอบแนวทางการประพฤติปฏบัิติตนสำหรับ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา น้ัน 

เพื่อใหการขับเคลื่อนจริยธรรมของโรงเรียนบานหนองยาง เปนไปตามเจตนาของประมวล
จริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัตตินของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงแตงตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานหนองยาง ประกอบดวย 
  1. นายสมโภชน สุวรรณโสภา  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวนุชิดา สาระด ี ครู/ค.ศ. 2 โรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  3. นางอุบลพรรณ วาลมนตร ี ครูโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  5. นางยกองหลา พรมดวงด ี ครูโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  4. นายศรันกิตย แดงนอย  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  6. นางสาวเพชรชมพ ูบุญยอ ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  7. นางสาวชุตพิัฒน แซเลี้ยน  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 

  8. นางสาวธารทพิย นามวงษา  ครูผูชวยโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  9. นางสาวพิชามญชุ จันทรคูเมือง ลูกจางโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  10. นางสาวธดิารัตน พรมดวงด ี ลูกจางโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ 
  11. นายสดุใจ แยมศร ี  นักการ/ภารโรง   กรรมการ 
  12. นางสาวผกามาศ  ศรีษะพล ธุรการโรงเรียนบานหนองยาง  กรรมการ/เลขานุการ 

 
ใหคณะทำงานมีหนาที่ ดังน้ี 
๑. ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมใหเปนไปตามประมวลจริยธรรมขาราชการครแูละบุคลากรทาง 

การศกึษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาของโรงเรียนบานหนองยาง   

๒. ใหคำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานหนองยาง   



  

3. ใหขอเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งทีค่วรกระทำและไมควรกระทำสำหรับขาราชการ
และบุคลากรทางการศกึษา พนักงานราชการ ลกูจาง สังกดัโรงเรียนบานหนองยาง   

๔. หากพบวามีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางในสังกัด
โรงเรียนบานหนองยาง  ใหรายงานผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ทราบ
โดยเรว็ 

ทั้งน้ี ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 

   สั่ง ณ  วันที่    14    เดอืน  มิถุนายน  พ.ศ.  2567 

 

 
(นายสมโภชน สุวรรณโสภา) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองยาง 
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