
 

บทบาทหน้าท่ีตามโครงสร้างคณะกรรมการสภานักเรียน  

โรงเรียนบ้านหนองยาง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 

ประจำปีการศึกษา 2567 

********************************* 

1.ประธานสภานักเรียน มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) เป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 

(2) นำเสนอโครงการ/กิจกรรมของสภานักเรียนต่อครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน และฝ่ายบริหาร

พิจารณาเพื่อดำเนินการ 

(3) ดำเนินกิจกรรมและรับผิดชอบการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภานักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบของ

โรงเรียน 

(4) เป็นผู้ประสานงานระหว่างฝ่ายต่างๆ ในสภานักเรียนและโรงเรียน 

(5) สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีให้เกิดขึน้ภายในสภานักเรียน 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากฝ่ายบริหารและครูท่ีปรึกษา 

2.รองประธานสภานักเรียน มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) เป็นผู้ช่วยประธานสภานักเรียนในการบริหารงานฝ่ายต่างๆ ตามท่ีประธานมอบหมาย 

(2) ปฏบัิติหน้าท่ีแทนประธานสภานักเรียนในกรณีท่ีประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏบัิติหน้าท่ีได้ โดยการปฏบัิติ

หน้าท่ีแทนให้เป็นไปตามลำดับ 

(3) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

3.คณะกรรมการฝ่ายเลขานุการ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) จัดเตรียมการประชุม บันทึกการประชุมของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(2) ทำหน้าท่ีงานสารบรรณของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(3) ปฏบัิติงานอ่ืนๆตามท่ีได้รับมอบหมาย 

4.คณะกรรมการฝ่ายบริหารวิชาการ มีบทบาทหน้าที่ประสานงานกับกลุ่มบริหารวิชาการของโรงเรียนในกิจการท่ี

เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 2 งาน ได้แก่ 

4.1 คณะกรรมการงานวิชาการ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ของโรงเรียนในกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) ประสานงานกับการจัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์พลังงานและรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในสถานศึกษาและ

นอกสถานศึกษา 



(3) ประสานงานกับงานแนะแนว ในการนำเสนอข้อมูลทางการศึกษาต่อและประกอบอาชีพท่ีเป็นประโยชน์แก่

นักเรียนทุกคน 

(4) ประสานงานกับกิจกรรมต่างๆท่ีจัดภายในโรงเรียน 

(5) ดำเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับงานวชิาการและส่งเสริมการเรียนรู้ 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

4.2 คณะกรรมการงานประเมินผล มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ทำแบบประเมนิผลการจัดกิจกรรมท่ีสภานักเรียนจัดขึ้น 

(2) แจกและรวบรวมแบบประเมนิ เพื่อนำมาวเิคราะห์ผลการประเมนิการจัดกิจกรรม 

(3) วเิคราะห์ สรุปผลการประเมนิและจัดทำรายงานเสนอต่อครูท่ีปรึกษา 

(4) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

5.คณะกรรมการฝ่ายบริหารกจิการนักเรยีน มบีทบาทหน้าท่ีประสานงานกลุ่มบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในกิจการ

ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 4 งาน ได้แก่ 

5.1 คณะกรรมการงานกจิกรรม มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับงานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยท้ังภายในและ

ภายนอกโรงเรียน และจัดการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

(2) ประสานงานกับงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จัดกิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรมและจริยธรรม/ความรับผิดชอบต่อสังคม 

(3) ประสานงานกับงานป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพติด/โรคเอดส์/จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไขปัญหา

สารเสพติด/โรคเอดส์/ ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 

(4) ประสานงานกับคณะกรรมการสภานักเรียนของโรงเรียนต่างๆ ในเขตพืน้ท่ี ใกล้เคียง 

(5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถและศักยภาพของนักเรียนในโรงเรียน 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

5.2 คณะกรรมการงานระเบียบวินัยและรับเรื่องร้องทุกข์ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับงานพฒันาวนิัยและบุคลิกภาพนกัเรียนและครูตำรวจสายตรวจโรงเรียนในกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) ช่วยเหลือครูเวรประจำสัปดาห์ในการกวดขันระเบียบวนิัยในโรงเรียน 

(3) สร้างความตระหนักในการรักษาระเบียบวนิัยและกฎระเบียบของโรงเรียน 

(4) ป้องกันการเกิดปัญหายาเสพติดและอบายมุขทุกประเภทในโรงเรียน 

(5) รับเรื่องร้องเรียนของนักเรียนในโรงเรียน นำเสนอต่อฝ่ายบริหารโรงเรียน เพื่อหาแนวทางแก้ไข 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

5.3 คณะกรรมการงานคณะสี มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาและงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในการจัดกจิกรรม

กีฬาภายใน 

(2) เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที ่ทางโรงเรียนได้รับมอบหมายทั้งภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 



(3) ดำเนินกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

(4) ดำเนินหน้าท่ีพิธีกรในช่วงพิธีการหน้าเสาธง 

(5) ดูแลสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

5.4 คณะกรรมการงานห้องเรียน มีบทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานระหว่างนักเรียนในแต่ละห้องกับคุณครูประจำชั้น/คุณครูท่ีปรึกษาในการทำกิจกรรมภายในชั้นเรียน 

(2) ดูแลความสงบเรียบร้อย และความสะอาดภายในห้องเรียน 

(3) ดำเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

(4) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

6.คณะกรรมการฝ่ายบริหารงบประมาณ มบีทบาทหน้าท่ีประสานงานกลุ่มบริหารงบประมาณของโรงเรียนในกิจการท่ี

เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 2 งาน ได้แก่ 

6.1 คณะกรรมการงานงบประมาณ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) จัดทำบัญชีรายรับ – รายจ่ายเงินของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(2) ดูแลการจัดเก็บเงินของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(3) จัดกิจกรรมหารายได้ของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(4) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

7.คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานทั่วไป มบีทบาทหน้าท่ีประสานงานกลุ่มบริหารท่ัวไปของโรงเรียนในกิจการท่ีเกี่ยวข้อง  

ประกอบด้วย 4 งาน ได้แก่ 

7.1 คณะกรรมการงานประชาสัมพันธ์ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับงานประสัมพันธ์ของโรงเรียนในกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) จัดรายการเสียงตามสายเพื่อเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ และนำเสนอสาระท่ีเป็นประโยชน์กับนักเรียนในโรงเรียน 

(3) จัดทำสื่อสิ่งพิมพ์เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(4) นำเสนอข้อมูลของกิจกรรมคณะกรรมการสภานักเรียนผ่านทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและเว็บไซต์ใหม้ี

ความทันสมัยตลอดเวลา 

(5) ดำเนินหน้าท่ีพิธีกรในช่วงพิธีการหน้าเสาธง 

(6) เป็นพิธีกรในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

(7) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

7.2 คณะกรรมการงานสวัสดิการ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ดูแลการจัดอาหารว่างและอาหารในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

7.3 คณะกรรมการงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับงานอาคารสถานท่ีในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) จัดสถานท่ีในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

(3) ดำเนินงานกิจกรรมวันรักษ์โรงเรียน (BIG CLEANING DAY) 



(4) จัดกิจกรรมประหยัดพลังงานทุกชนิดในโรงเรียน 

(5) ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของนักเรียนในการรักษาความสะอาดภายในโรงเรียน 

(6) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

7.4 คณะกรรมการงานเทคโนโลยีและโสตทัศนูปกรณ์ มบีทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ประสานงานกับงานโสตทัศนศึกษาของโรงเรียนในกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 

(2) ถ่ายภาพกิจกรรมต่างๆ ท่ีคณะกรรมการสภานักเรียนดำเนินการ 

(3) ประสานงานกับฝ่ายประชาสัมพันธ์คณะกรรมการสภานักเรียนในการประชาสัมพันธ์ก ิจกรรมของ

คณะกรรมการสภานักเรียน 

(4) จัดทำสื่อวดีิทัศน์ และไวนิลในกิจกรรมของคณะกรรมการสภานักเรียน 

(5) ปฏบัิติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

 

 

 


